OFERTA DE EMPLEQO — TECNICO ECONOMIA CIRCULAR Y RESIDUOS

DESCRIPCION Y DATOS DE LA OFERTA:
Denominacion del puesto: Coordinador Técnico Instalaciones
Numero de vacantes ofertadas: 1
Funciones: apoyo a la direccion del area de Economia circular y residuos, combinando un enfoque técnico, operativo y
comercial:
e  Gestidn técnica y operativa de planta de tratamiento y vertedero, capacidades, flujos y procesos.
e Gestion de equipos.
e Planificacién y control de mantenimientos
e Presupuestos operativos y de inversion.
e Apertura y consolidaciéon de canales comerciales.
e Preparacion y Anélisis de ofertas a licitaciones publicas.
e Gestion clientes y proveedores.
Tipo de contrato: indefinido tiempo completo.
Centro de trabajo: Valencia
Fecha de Incorporacion: INMEDIATA-URGENTE

REQUISITOS DE ACCESO AL PROCESO DE SELECCION: (que deben acreditarse)
o Poseer nacionalidad espafiola, pafs de UE o permiso de trabajo en vigor.
Tener cumplidos 18 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion.
Titulacion universitaria.
Experiencia laboral previa minima 1 afios.
Carnet de conducir B.
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MERITOS A VALORAR:
Fase 1.- Valoracion de méritos (méximo 60 puntos):
- Titulacion universitaria en | Industrial, Quimica, Agronomo, OOPP, I. CIVIL: 10 puntos.
- Formacién Master : 10 puntos.
- Experiencia acreditada en Gestion técnica y operativa: maximo 20 puntos

o 2 afos: 10 puntos

o Hasta 3 afios: 15 puntos

Mas de 3 afios: 20 puntos

- Experiencia acreditada en funciones de control y planificacién: méaximo 10 puntos

o 2 afios: 5 puntos

o Mas de 2 afios: 10 puntos.
- OFFICE, AUTOCAD: 10 puntos
Fase 2.- Entrevista (maximo 40 puntos).
Versara sobre los siguientes aspectos fundamentalmente: trayectoria profesional, capacidades actuales de los candidatos,
competencias de gestion y conductuales, disponibilidad y codigo ético..

PRESENTACION SOLICITUDES
Los candidatos podran presentar las solicitudes hasta el 09-02-2026 por correo electrénico: girsa@girsa.es.
Las solicitudes deberén incluir carta de presentacion fechada y firmada que relacione los documentos que se adjuntan
(titulos, certificados, referencias, cartas de recomendacion etc) y curriculum detallado que referencie expresamente los
aspectos que han de servir de valoracion en la fase 1, asi como cualquier otro aspecto a valorar.

Valencia, a 12 de enero 2026.

GIRSA informa que cualquier candidato o quien acredite un interés legitimo tiene la posibilidad de acceder a la informacion del procedimiento selectivo a través
del formulario de consultas del portal de transparencia, siempre que se asegure la imposibilidad de que se produzca una cesidn de datos indiscriminada.



